Mgde i skolebestyrelsen kl. 17.30

Mgdeleder: Marie
Referent: Marie

Deltagere: Emil, Kathrine, Kathrine, Jesper, Marlene, Gitte, Ditte, Marie

Fravaerende: Hans, Stefan, Anne, Steen, Rasmus

O = orientering, D = drgftelse, B = beslutning

Referat skolebestyrelsesmgde d. 18/6 2026

Tid Punkt

17.30 Konstituering af den nye
- skolebestyrelse

17.45
Tilkendegivelse vedrgrende mulig
afpregvning af lokal udskoling
17:45
18:15

Referat

Forperson: Rasmus
Naest-forperson: Kathrine L

1. Hvilke fordele og potentialer ser |
ved forsgg med udskoling pa
landsbyskoler?

- At klasserne ikke blandes

- Medarbejderne bruger meget tid og
energi i sammenlagningsprocessen.

- At nogle elever trives bedst i at blive i
kendte omgivelser.

- Hvis projektet ophgrer, hvilken proces
seettes sa i veerk for at veerne om
eleverne og medarbejderne?

2. Hvilke ulemper og
opmeerksomhedspunkter ser | ved
forspg med udskoling pa
landsbyskoler?

- Det faglige miljg. Der er flere sma fag
i udskolingen, som kraever
linjefagsuddannede faglaerere. Der
bliver begraensede muligheder for
faglig sparring med andre
linjefagsuddannede. Rekruttering,
hvilket allerede til tider kan vaere en
udfordring.

- Det sociale. Mange unge er klar til at
opleve noget nyt og stgrre, nar de
bliver teenagere. En klasse pa fa
elever, er ikke ngdvendigvis det
bedste.

- @konomi. Der skal findes besparelser
pa driften i 2027. Det vil vaere dyrere



Skolekort fra Borup
18:15

) o/D/
18:30 B
18:30 Pause
18:45

Evaluering af skolebestyrelsens

arbejde, samt planlagning af det

fremtidige.
18j45 o/D/
20:00 B

pr. elev, hvis forspget gennemfgres.
Pavirkning af forsggsordning med
skolemad.

Nuvaerende 5. og 6. argang sgger
hinanden pa tvaers af Sgh/Vig, nar de
er afsted til felleskommunale
arrangementer.

3. @vrige kommentarer

Husk, at der stadig er elever i
Vigersteds distrikt, som skal med
bussen fra Jystrup-siden af Roskildeve;j.
Skolebestyrelsen bakker op om, at
skolen kgber Skolekort til HT-omradet.
Bestyrelsen ser det ikke som en
udfordring, at der bliver afgang fra
Borup station i stedet for Ringsted
Station.

e Hvad skal vi veere stolte af i
skolebestyrelsens arbejde det
seneste ar?

- Mgde med forzeldrerddene
- Visionsarbejdet

e Hvad skal vi stoppe med,
starte pa eller ggre mere af?

- Feerre holdningssamtaler,
mere handling

- Elevradet teettere pa
bestyrelsen. Det kan bade
vaere elevradsmedlemmer
pa skolebestyrelsesmgder,
men ogsa gerne
bestyrelsesmedlemmer pa
elevradsmgder. Nar
elevradet deltager pa
bestyrelsesmgder, kan den
del af mg@det forega i et
klasselokale. Bestyrelsen
laver oplaeg/inviterer til
drgftelser/praesenterer
emner, som de gerne vil
have elevernes input til.

- Stoppe med
orienteringspunkter pa
bestyrelsesmgder.



20:00 Tilbagemelding national
- trivselsmaling
20:15

- Samarbejde og
erfaringsudveksling med
andre skolebestyrelser

- Gerne flere besgg fra
skolens forskellige
afdelinger, sa det bliver
nemmere at fgre tilsyn
med bestyrelsens
principper — fx et mgde om
aret med besgg fra hver
afdeling. Fx som et
planlaegningspunkt pa det
ferste bestyrelsesmgde.

e Hvad er de vigtigste mal, vi
gnsker at saette for
skolebestyrelsens arbejde i
naeste skolear?

- Mere elevradsinvolvering

- Flere besgg direkte fra
afdelinger

- Genopfriskning af
principper

- Orientering/involvering ift.
beslutningen om forsgg
med overbygning

- Atlave landsby sammen —
at huske at involvere

e Hvilken mgdefrekvens skal vi
have til naeste skolear omkring
henholdsvis de fysiske mgder
og de virtuelle mgder? Hvor
lange skal mgderne vaere? Og
er der gnsker til sarlige
ugedage?

Beslutning:

8 mgder pa rullende dage + 2x
Skoleforum

2-3 timer, afhaengig af dagsordenens
leengde med mgdestart kl. 17.30.

Rasmus kommentarer inden mgdet:
synes bedst om fysiske mgder, fordi
dialogmgder er der, hvor bestyrelsen
fungerer bedst. Teams-mgder kan
noget andet. Tidsrum: fra kl. 17.

Der er lavet to rapporter: 0.-3. Kl. og
4.-9. kl.



20:15

20:30

Evt.

Der er en del fra 1.-3. som ikke fgler de
har medindflydelse i

undervisningen. Vi skal hjelpe
eleverne med at blive opmaerksom p3,
hvornar de faktisk har

medindflydelse.

Pigerne trives bedst i de sma klasser,
hvor det skifter i udskolingen, hvor
flere bliver udfordret. Dette er
omvendt for drengene.

Hvornar vil vi arbejde med det i
afdelingerne: Vi taler om den fgr
sommerferien for at have det med i
skolearets planlaegning. Status to
gange om aret. Opstartsindsats og
efter nytar.

Trivselskommissionen er udkommet
med en Pixi-bog, som maske er veerd at
kigge naermere pa som bestyrelsen.

Orientering om ansaettelser
Eksamener



